Birlesmis Milletler

Sorum
Platfor

u Universite

mu

Bilgilendirme Toplantisi

27 Aralik 2023, izmir

PRME

an initiative of the
United Nations Global Comg



Sunum Plani

e  PRIME Platformunun Amaci

= DR|IME Platformunun llke ve Kiiresel Hedefleri

Bakircay Universitemize Katkilari

2023 Dog. Dr. Sezer Bozkus Kahyaoglu



PRME Platformunun Amaci G

* Birlesmis Milletler (BM) Kuresel Ilkeler q P
Sozlesmesi'nin bir girisimi olan Sorumlu
Yonetim Egitimi llkeleri (PRME), 2007'de

kurulmus olup bugiin 850'den fazla Imzaci .
Uyeden olusan diinyanin en genis yuksek gngﬁépﬁihET
6grenim kurumlari (HEI) agi arasindadir. GOALS

% bb

* PRME'nin vizyonu, sorumlu yonetim egitimi
(RME) yoluyla alti temel ilke cercevesinde
Suardurulebilir Kalkinma Hedeflerini (SDG'ler)
gerceklestirmektir.

© 2023 Dog. Dr. Sezer Bozkus Kahyaoglu



PRME-Temel llkeleri ve Kiiresel Hedefleri G

SUSTAINABLE DEVELOPMENT
.*‘""
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e 1,5 Dakika Tanitim Videosu  joed,

PURPOSE RESEARCH PARTNER PRACTICE

https://youtu.be/L1M-8FLiPtA

© 2023 Dog. Dr. Sezer Bozkus Kahyaoglu


https://youtu.be/L1M-8FLiPtA

Platforma Uyeligimiz

e Sorumlu Yonetim Egitimi Platformunda Fakultemizin Kurumsal
temsil edilmesi ve bu baglamda Universitemizin stratejik
vizyonuna uygun olarak strdurulebilirlik faaliyetlerimizin

evrensel degerlere gore yaygin etkisini artirmak amaciyla ‘
PRME Gyeligine basvuru yapmayi hedeflemekteyiz.

e PRME Uyesi olmamiz halinde Birlesmis Milletler Fakdltemiz
tarafindan belirlenen yillik aidat tutarinin her yil

ddenmesi gereklidir. Bu yil icin belirlenen yillik aidat ‘
uyelik Gcreti 999 USD’dIr.

* PRME Uyesi olmanin hem kurumsal olarak hem de .
fakiltemize ve 6grencilerimize katki saglayacagi hususlar Ogrencilerimiz
vardir.
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Kurumsal Katkilar

PRME, imzaci Uyeleri diger stirdiiriilebilirlik odakli sorumlu tiniversiteler ile bir araya

getirir ve dunyanin en buyuk kurumsal sirdurilebilirlik agina, yani Birlesmis Milletler SHARING

Kiresel ilkeler Sézlesmesi'ne dzel bir giris noktasi saglar. INFORMATION ON
. il e : : : . PROGRESS

Bu, uyelere liderlik egitimi ekosistemindeki programlarini farklilastirmalari igin REPORT

kiiresel bir platform sunarken, 6zel sektor ve BM kuruluslariyla 6nemli katilim
firsatlari sunar.

isletme okulu liderligine, farkh sektérlerden 22 (ist diizey profesyonelden olusan
PRME Kurulu ile iletisim kurma ve her yil diizenlenen PRME Kiiresel Forumu gibi en
onemli etkinliklerde temsil edilme firsati sunulur.

Ayrica, SIP Raporu araciligiyla ilerlemenin rapor edilmesi, strdurulebilir
uygulamalarin kurum ¢capinda entegrasyonuna yonelik glicla bir taahhidin sinyalini
verir.

Communicate Collaborate

Derecelendirme kuruluslarinin ve akreditasyon kuruluslarinin giderek daha fazla
onem verdigi bir 6lcittir. (AACSB Standardi 9)
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Fakulteye Katkilari

PRME, ogretim Uyelerine calismalarini
sergilemeleri, yayin ve arastirmalarda
isbirligi yapmalari ve 9 PRME tematik
Calisma Grubu gibi kuresel aglar ve 17

PRME Bolgesel Boltimleri gibi bolgesel
aglar araciligiyla benzer diisinen
meslektaslarla bilgi paylasmalari icin
kiiresel bir platform saglar.
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PRME, PRME Dunya Turu gibi arastirma
ve yayin programlari ve The Impactful

Five (i5): Learning in Leadership
Education gibi fakulte gelistirme
programlari araciligiyla 6gretim
kadrosunu desteklemek icin strekli
olarak yenilikler yapmaktadir.




Ogrencilerimize katkilari

PRME, 6grencilerin ilgi alanlarini artirmalari ve surduirilebilirlik alaninda profesyonel bir ag gelistirmeleri igin
katihm firsatlari sunar.

PRME kurumlarindaki 6grenciler, yalnizca stirdlrilebilir is diinyasinin gelecegi icin degil, ayni zamanda istihdam
edilebilirliklerini de artiran butunsel becerileri sekillendirme firsatina sahiptir.

Ogrenciler, diinya capinda yiizlerce surdirilebilirlik odakli 6grenci organizasyonunu giiclendiren ve birbirine
baglayan PRME Global Student (PGS) gibi girisimler araciligiyla benzer fikirlere sahip akranlariyla tanisabilir ve
calisabilir ve sorumlu yonetim egitiminin ve strdurilebilir is gindeminin sekillendirilmesinde aktif rol alabilir.

Bu dogrultuda, PRME ayni zamanda 6grencilerin kurumlarinda mufredat ve liderlik degisikligi talep etmeleri i¢gin
bir cerceve ve arag seti sunmaktadir.
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Turkiye’den Uye Universite/Fakilteler

Faculty of Business and
Economics, Eastern
Mediterranean
University

Faculty of
mmmed Management - Sakarya
University

Faculty of Business
Cag University s d  Administration, Trakya
University

Gebze Technical
University

Istanbul Bilgi Istanbul Gelisim
University University

Koc University,

Istinye University Business School

Ozyegin University Sabanci University Yeditepe University

https://www.unprme.org/search/
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https://youtu.be/hDMeml1mQO60

METTE MORSING

HEAD, PRME
UN GLOBAL COMPACT

iy
. SUSTAINABLE DEVELOPMENT
United S, I
Nations G A LS

© 2023 Dog. Dr. Sezer Bozkus Kahyaoglu



https://youtu.be/hDMeml1mO60

Tesekkurler...
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